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‘O bem de uma comunidade de pessoas que trabalham em conjunto é tanto maior
quanto menos o individuo exigir para si os resultados de seu trabalho, ou seja, quanto
mais ele ceder esses resultados a seus colaboradores, e quanto mais suas
necessidades forem satisfeitas ndo por seu proprio trabalho, mas pelo dos demais."

Rudolf Steiner
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PEDAGOGIA WALDORF

Origem

A Pedagogia Waldorf nasceu num contexto de crise social e econédmica apés a Primeira Guerra Mundial. Foi
introduzida pelo austriaco Rudolf Steiner em 1919, em Stuttgart, Alemanha, inicialmente através de uma escola
para os filhos dos operarios da fabrica de cigarros Waldorf-Astéria, dai seu nome. Destacando-se por ideais e
meétodos pedagdgicos até hoje revolucionarios, ela cresce continuamente e hoje conta com mais de mil escolas
independentes e dois mil jardins da infancia no mundo inteiro.

O Ensino Waldorf

O curriculo Waldorf contempla todos os aspectos legalmente previstos para a educagao no pais, abarcando de forma
ampliada as dimensdes cognitiva, fisica, emocional, estética, social e espiritual.

Educacao Infantil

Para a Pedagogia Waldorf, os sete primeiros anos sdo muito importantes. Nesta fase a crianga toma posse do corpo
herdado dos pais e aprende, por imitagdo e brincando, a conhecer o mundo através dos sentidos e adquirir os habitos
e os impulsos que levard ao longo de toda sua vida. E é por uma imitacdo mais sutil que ela cria, ainda sem
consciéncia, o fundamento para sua moralidade futura.

Sala do Maternal

Durante os trés primeiros anos de vida, a crianga desenvolve as trés principais caracteristicas do ser humano: andar
ereto, falar e pensar. Além disso, ela é um ser totalmente aberto aos estimulos externos, que sao percebidos por todo
seu corpo. Segundo Rudolf Steiner, devemos oferecer a crianga nessa fase “amor no aprendizado do andar,
veracidade no aprendizado da fala e clareza e determinagao durante o aprendizado do pensar”.

Assim, a sala do maternal propicia um ambiente amoroso e protegido, onde as criangas terdo oportunidades de
vivenciar bons habitos, alimentagdo saudavel e convivéncia com outras criangas, sempre valorizando o brincar livre e
possibilitando desenvolvimento da motricidade ampla, além da religiosidade e da vida animica.

Nesta sala as criangas sdo acompanhadas pela professora “materneira” e uma auxiliar, tendo um nimero limitado de
alunos(as) com faixa etaria que varia entre um ano e sete meses a trés anos.

Sala de Jardim de Infancia

As salas de Jardim de Infancia oferecem as criangas ambientes aconchegantes, agrupando um numero limitado de
criangas de idades que variam entre 3 e 6 anos, reproduzindo o ambiente familiar com irmaos de idades
diferenciadas, no qual os mais velhos ajudam as professoras nas tarefas do dia a dia e no cuidado com os mais
novos.

O ambiente proporciona situacdes adequadas para, através do brincar livre, estimular o desenvolvimento de acordo
com a maturidade etaria e as capacidades individuais de cada crianca.

Algo também fundamental vivenciado no Jardim é a repeticdo. Através do ritmo constante das atividades e da
condugédo dos adultos a sua volta, a crianga sente seguranga e confianga.

No ritmo diario temos a atividade artistica do dia, brincar livre, preparagdo do lanche, roda ritmica, lanche, brincar
livre novamente e histéria. Também s&o vivenciados os ritmos semanal, mensal e anual.

As atividades artisticas como pinturas, modelagem, desenhos e trabalhos manuais propiciam ludicamente o
desenvolvimento da motricidade fina.

Os contos de fadas, rodas de épocas e festas anuais alimentam a fantasia da crianga e fortalecem os vinculos com o
grupo e os adultos ao redor.

Os brinquedos utilizados sdo de materiais naturais, duradouros e bonitos, ja que irdo influenciar na formagéo dos
orgaos dos sentidos e, indiretamente, despertar o amor e o respeito pela natureza.

O lanche, preparado na sala pela professora e com a participagdo dos(as) alunos(as), oferece alimentos naturais,
integrais e preferencialmente isentos de agrotoxicos.

E na solidez e no aconchego do Jardim de Infancia que nasce na crianga pequena uma extraordinaria seguranca e
confianga no mundo dos adultos, e no mundo em geral. Ela deve sentir e vivenciar como o mundo é bom, levando



este “presente” ao longo de sua vida.
Apés todas estas vivéncias cria-se uma base para desenvolver experiéncias e assuntos que virdo a seguir no Ensino
Fundamental.

Ensino Fundamental l e Il

No 2° seténio, de 7 a 14 anos, a crianga esta aberta para conhecer o mundo. Nessa fase da infancia, a proposta
Waldorf é educar criangas para que se tornem jovens aptos a enfrentar a vida com coragem, alegria e ideias
inovadoras. Todo o ensino é acompanhado por atividades artisticas. O(a) aluno(a) € convidado(a) a se apropriar
dos conhecimentos cognitivos e € envolvido(a) pelas matérias curriculares através da beleza e do entusiasmo da
descoberta. Primeiro experimentar, observar e descrever, s6 depois conceituar. Desta forma a profunda e efetiva
compreensao dos fendbmenos se torna possivel sem o enrijecimento do conceito acabado, definitivo, mas
preservando-o em constante transformacéo.

No Ensino Fundamental as criangas aprendem através da orientagdo de um(a) professor(a) de classe que os
acompanha todos os dias do 1° ao 8° ano durante a aula principal, promovendo oportunidades para que o dom
nato da imaginagéo possa se transformar gradualmente na criatividade adulta, somada a capacidade de agéo,
do 1° ao 8° ano. No Ensino Fundamental 2 os jovens passam por um processo de metamorfose no pensar,
aprofundando a sintese, o pensar matematico abstrato, favorecendo a representagcdo mental e o
desenvolvimento de conceitos, entrando com maior forga as ciéncias, através dos experimentos da quimica e da
fisica. Além do professor de classe, o aprendizado continua com os professores de matérias especificas no
restante das manhas e, em algumas tardes, no caso do fundamental 2.

A Pedagogia Waldorf trabalha com o ensino em épocas, que podem durar até 5 semanas com a vivéncia de um
tema na aula principal. Através das épocas, do desenho de formas, bem como das narragdes e observagoes
sobre a natureza e as estagdes do ano, revela-se um ritmo que respeita o desenvolvimento da crianga e do
jovem. Este simples aspecto tem, em sua aplicagdo, um inquestionavel efeito terapéutico.

Além de atender ao curriculo estabelecido pelo MEC, as criangas do Ensino Fundamental | (de 7 a 11 anos)
vivenciam aulas de musica, trabalhos manuais, jogos/educagéo fisica, aquarela e desenho de formas. Ja os
jovens do Ensino Fundamental 2 vivenciam, além das acima citadas, aulas de marcenaria, circo, astronomia,
mineralogia e teatro. Essas sao atividades caracteristicas da metodologia Waldorf, que as familias devem
procurar conhecer mais de perto pela interagdo com os professores, através de leituras especificas e da
participagdo em grupos de estudo e palestras, compreendendo sua importdncia no desenvolvimento das
criangas e jovens.

Alguns Fundamentos

Cada Crianga é Unica :: A Pedagogia Waldorf baseia-se no respeito a individualidade de cada crianga e no
desenvolvimento dos seus préprios talentos e capacidades, levando em conta o temperamento de cada um. Esta
concepgao considera as diferentes caracteristicas das criangas e jovens em formagao.

Cada Fase é Unica :: A Pedagogia é pautada pelo respeito as fases de amadurecimento dos(as) alunos(as),
cuidando para ndo estimula-los e sobrecarrega-los com conteudos que ainda ndo tém maturidade fisica,
emocional e intelectual para absorver, elaborar e praticar sem danos ao seu desenvolvimento, ainda que
demonstrem que sdo capazes de responder adequadamente quando estimulados. A aquisicdo de habilidades, a
desenvoltura em determinadas atividades pode ser possivel, mas ndo desejavel em qualquer idade ou estagio do
desenvolvimento, se a intengdo € preservar um desenvolvimento sadio. As aptiddes e conhecimentos sao
introduzidos quando os(as) alunos(as) estdo prontos para adquiri-los, o que Ihes assegura a qualidade e a
consisténcia dos aprendizados.

Querer, Sentir, Pensar :: O ensino Waldorf estrutura-se para a facilitagido constituigdo organica, sistematica e
gradual de trés aspectos do desenvolvimento das criangas e jovens — o volitivo (querer/fazer), o emotivo (sentir)
e o cognitivo (pensar), respeitando as idades de amadurecimento de cada um.

A Crianga e o Ritmo :: Atividades executadas de forma ritmica e com regularidade levam aos habitos, que
participam da formagédo da personalidade. Assim, a Escola Waldorf tem atividades que se repetem em diferentes
niveis de periodicidade, refletindo os ritmos do corpo e da natureza. Ao longo do ano, a comunidade escolar



também vivencia os ritmos, relacionados com as estagdes do ano e as festas culturais.

A Forgca da Fantasia :: Nas histérias e nas brincadeiras, as situagdes, lugares, personagens e objetos sdo
reinventados e transformados pela forca da imaginagdo que acrescenta qualidades as coisas, expande seus
limites.

Essa forga da fantasia, a vontade de agir sobre o que é descoberto, precisa de liberdade para acontecer,
alimento para crescer e se tornar certeza de que é possivel agir no mundo, enfrentar desafios e encontrar
solugdes.

A Aprendizagem e Seu Tempo :: O fato de a crianga ndo ser exigida a cultivar um pensar abstrato,
intelectual, muito cedo € uma das caracteristicas marcantes da pedagogia Waldorf em relagdo a outros métodos
de ensino. Nao é recomendado, por exemplo, que as criangas sejam ensinadas a ler antes de entrar no 1° ano.

“Sabe-se que, ao nascer, a crian¢a ainda nao esta totalmente desenvolvida. Embora ja tenha certa autonomia, seus
6rgaos ainda sao bastante imaturos e o amadurecimento dos mesmos ainda vai levar muitos anos. (...) Assim, por
exemplo, para poder aprender a ler e escrever, por volta dos sete anos de idade, ela precisa adquirir um perfeito
dominio do espaco tridimensional. E nessa época que se estabelece a dominancia de um dos hemisférios cerebrais,
evidenciando a maturagdo do sistema nervoso central. Esta é adquirida principalmente por meio da motricidade. Isso
significa que a crianca deve ter as vivéncias do que é em cima e embaixo, frente e tras, direita e esquerda”.

Dr?. Sonia Setzer, médica escolar.

Vinculo Professor(a)-Aluno(a) :: Outra caracteristica marcante dessa pedagogia é o acompanhamento da
classe por um mesmo professor principal durante todo o Ensino Fundamental, representando a figura de uma
autoridade amada, que cria fortes lagos com os(as) alunos(as) e suas familias e também adquire um melhor e
mais amplo conhecimento sobre o desenvolvimento de cada crianga. Na Educagao Infantil o(a) professor(a)
acompanha o(a) aluno(a) durante todo o Maternal e outro(a) professor(a) durante todo o Jardim de Infancia.

Sobre o assunto, recomendamos a leitura:
A Pedagogia Waldorf, Rudolf Lanz;
Desvendando o Crescimento, Bernard Lievegoed.
Educacéao para a Liberdade, Franz Carigren/Arne Klingborg
Educando para a Vida, Michaela Glackler
Pedagogia Waldorf 100 anos + Uma Educagao Humanizadora para um Mundo Melhor — Ruben Salles
Filhos felizes na escola. Pedagogia Waldorf, o ensino pela arte - Helena Trevisan

NOSSA ESCOLA

Historia

A Pedagogia Waldorf no estado de Pernambuco deu seus primeiros passos em 1992, com o inicio de
estudos sobre a Pedagogia Waldorf. Em 02 de agosto de 1999, o sonho foi concretizado por Elizabeth
Sarmento, Inocéncia Wanderley e Maria Maciel com a implantagdo da Escola Waldorf Recife, que iniciou
suas atividades com uma sala de Jardim de Infancia, acolhendo seis criangas. No mesmo dia, foi fundada a
Associagdo Pedagogica Waldorf Recife, entidade sem fins lucrativos, responsavel pela manutengao da
Escola e pela divulgacao desta Pedagogia.

De 2000 a 2008 houve o processo de amadurecimento da Escola: a consolidagdo da equipe pedagdgica, a
realizagdo de tutorias e acompanhamentos por parte da Federagdo das Escolas Waldorf do Brasil e a
realizagdo de muitas atividades envolvendo toda a comunidade escolar.

Em 2008, foi implantada a primeira turma do Ensino Fundamental, fruto de um forte movimento de maes,
pais e educadores envolvidos com atividades necessarias a viabilizagao deste importante passo. Em 2012, a
mudancga para uma nova sede, mais ampla, atendeu a necessidade de expansao da escola.

Em 2016 a Escola Waldorf Recife expandiu e houve o inicio do Ensino Fundamental Il em Paudalho, no
nucleo rural. Em 2017, configuraram-se duas unidades escolares separadas com identidades proprias nos
ambientes urbano e rural, sob atuagcédo da Associagdo Pedagogica Waldorf do Recife.



Em 2020 foi criado o Fundamental Il em Recife, numa unidade localizada no bairro do Torredo.

No final de 2021 nos mudamos para o Bairro do Pogo da Panela, onde pudemos reunir todas as classes em
uma mesma unidade e até hoje funcionamos neste endereco.

Atividades

Nossa escola oferece atividades complementares no contraturno escolar, como as Tardes Ludicas para a
Educacao Infantil e as Tardes Brincantes para o Ensino Fundamental I. Além disso, oferecemos aulas de
capoeira para o Ensino Fundamental | e a pratica musical na Orquestra Criativa Waldorf Recife, para o
Ensino Fundamental Il.

Para os adultos ha o encontro de trabalhos manuais, realizado semanalmente, e as palestras realizadas ao
longo do ano. A escola recebe também o Ramo Cristalos, que se reine duas vezes por més para estudar a
Antroposofia e é aberto a qualquer membro da comunidade que queira participar € se sinta chamado.

GESTAO NA ESCOLA WALDORF
ESTRUTURA DE GOVERNANGA E GESTAO DA ESCOLA WALDORF RECIFE

Este documento tem como objetivo apresentar as instancias, 6rgdos e atores que compdem a atual estrutura
de funcionamento da Escola Waldorf Recife, seus propdsitos, composi¢cao e responsabilidades.

1. PERSONALIDADE JURIDICA

1.1 Associagdo Pedagdgica Waldorf do Recife

A Associagao Pedagogica Waldorf do Recife tem como misséo possibilitar o desenvolvimento e a aplicagao
da pedagogia Waldorf no Recife. Desenvolvemos e apoiamos atividades e iniciativas antroposéficas como
um todo, assumindo este caminho como um servigo espiritual para a humanidade, colaborando para tornar o
mundo um lugar mais livre, justo e fraterno.

Atualmente tem como atividades desenvolvidas a Escola Waldorf Recife e o Curso Recife de Formacéao de
Professores Waldorf, sendo a responsavel juridica por ambas e também guardia dos seus principios
antroposoéficos bésicos.

A Associagdo acompanha de perto e atua diretamente na gestao das suas atividades desenvolvidas,
resguardando o preceito associativo antroposéfico do organismo social trimembrado.

1.2 Responsabilidades na gestdo da Escola Waldorf Recife:

A. Formalizar todos os atos juridicos, contabeis, financeiros, administrativos e fiscais da EWR, inclusive a
contratagao e demissao de pessoal.

B. Participar do planejamento de agbées da EWR, acompanhar e avaliar regularmente o desenvolvimento das
atividades, tanto administrativas quanto pedagdgicas, que impactem na sustentabilidade da associagéo e
na preservacgao dos principios antroposdficos.

C. Aprovar os orcamentos anuais previstos para o exercicio seguinte da EWR, assim como os respectivos
balangos e contas do exercicio anterior.

D. Acompanhar mensalmente a execugao orgamentaria da EWR.
E. Decidir sobre quaisquer gastos e/ou receitas que superem as respectivas dotagcées orgamentarias.

F. Atuar para prover recursos visando a manutengéo, melhoria e ampliagdo da atividade pedagdgica
desenvolvida.



2. ORGAOS DELIBERATIVOS

Orgaos responsaveis por decidir sobre os rumos e grandes temas relacionados ao funcionamento e
desenvolvimento da Escola Waldorf Recife.

2.1 Conferéncia Pedagégica

Orgdo que representa o colegiado de professores, acompanhando e dando suporte aos professores,
mediando situagbes pedagdgicas e cuidando de processos internos delicados. Representa a escola perante
o colegiado, sendo um dos érgaos que, junto com a Diretoria da Associagao, zela e se responsabiliza pelo
todo.

Composicao

Um representante da Educacéo Infantil, um do Ensino Fundamental |, um do Ensino Fundamental I,
um professor de matéria e uma cadeira para a professora com mais experiéncia e tempo de casa. Todos os
componentes sao eleitos sociocraticamente, com mandato de 2 anos.

Critérios para Composicao

A. Idealmente ter formagao Waldorf completa ou, ao menos, estar cursando a formagao Waldorf.
B. Ter pelo menos 2 anos de trabalho pedagdégico na escola Waldorf Recife.
Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife:

Admissodes e desligamentos de professores e auxiliares;

Ouvidoria de professores, familias e associagéao;

Mediar situacdes conflituosas, tanto entre professores como entre professores e familias;
Acompanhamento pedagdégico dos professores;

Acompanhamento de professores em reunido de classe;

Acompanhamento de professores em reunifes individuais com familias;
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Receber, analisar e avaliar planejamentos anuais de épocas e semestralmente de aulas dos
professores de classe e de matéria;

H. Acompanhamento do retorno das tutorias;
l. Zelar e cuidar do alinhamento da esséncia da Pedagogia Waldorf com a pratica pedagdgica;

J. Zelar e cuidar pelo social harmonioso em todo o Colegiado.

2.2 Colegiado de professores

E o guardido da Pedagogia Waldorf, ciente e atuante na gest&o, inspirando-se e atuando & luz da
Antroposofia. Atua de modo saudavel e eficiente nos dmbitos pedagdgicos e gestor da Escola, sendo assim,
através da Pedagogia pratica a ciéncia espiritual, gerando um ambiente salutar para todos.

Composiciao
Orgao formado por todos os professores atuantes na Escola Waldorf Recife.
Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife:

A. Prezar pela salutogénese na classe;

Prezar por uma comunicagao saudavel entre professores, entre professores e familias, entre professores e
equipe administrativa, entre professores e colaboradores e com toda a comunidade escolar;

Elaborar e executar planejamento pedagdgico;
Exercitar observagao fenomenoldgica da escola e das criangas;

Participar dos estudos promovidos nas reunides do colegiado;

mm oo

Obter qualificagdo necessaria para sua area de atuacgao;



G. Cultivar um caminho interior de desenvolvimento com base na Antroposofia;
Aprimorar-se continuamente na sua area de atuagao pedagogica;

I.  Conduzir pedagogicamente os(as) alunos(as) em parceria com as familias;

Atuar na gestado da escola por meio de participagdo nas comissdes e grupos de trabalho;

Cumprir acordos internos (pedagégicos e administrativos);
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Buscar desenvolver a imagem animica do representante da humanidade, trabalhando a si mesmo através
do autoconhecimento e da busca pelo desenvolvimento integral de suas virtudes morais e intelectuais;

M. Colocar em pratica a trimembragao social, considerando e aplicando a fraternidade econémica em varios
ambitos da Escola. Respeitando, assim, a crenga e cultura da comunidade escolar e, através da igualdade
de direitos, lidar com a comunidade, rompendo as barreiras da antipatia e simpatia, buscando viver entre;

2.3 Conselho de Administragcédo da Associacdo Pedagégica Waldorf do Recife

O Conselho de Administragdo da APWR é o seu 6rgao supremo de gestao e tem o proposito de estruturar e
orientar a administragao da Associacgao, pautando-se pelos preceitos estabelecidos em seu Estatuto e pelo
cumprimento dos seus objetivos.

Composicao

A. 01 (um) Conselheiro, que sera o Presidente do Conselho de Administragéo, eleito em Assembleia, com
mandato de quatro (04) anos, com direito a reeleigoes;

B. Conselheiro(s) Adjunto(s), na quantidade necessaria a atender as demandas da APWR, indicado(s)
pelo Presidente do Conselho de Administragao, cujos nomes sao homologados em assembleia e
nomeados pelo mesmo através de portaria, obedecendo aos critérios do rito estatutario sobre o
processo de eleicao.

Atualmente, a Presidente do Conselho se retine quinzenalmente com a Conferéncia Pedagdgica para
atualizagbes relacionadas a gestdo da Escola Waldorf Recife.

Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife

Representar e responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela APWR, na pessoa do seu
Presidente do Conselho de Administragéo, responsabilizando-se por todos os atos formais e legais da
Associagao.

Em razdo desta responsabilidade, a presenca e acompanhamento do Presidente do Conselho de
Administragéo, diretamente ou através de seus conselheiros adjuntos, se faz necessaria nas instancias de
gestéo (tanto administrativas quanto pedagodgicas) das atividades desenvolvidas, prezando pelo objetivo
comum e pelo trabalho dialogado.

3. ATORES E ORGAOS EXECUTIVOS E CONSULTIVOS

Atores e 6rgaos com atribuicdes essencialmente executivas e que também sao consultados pelos érgaos
deliberativos, sempre que estes julgarem necessario.

3.1 Pontes
As pontes atuam com o propésito de facilitar a comunicagao entre grupos e instancias.
Composicao

Professores com disponibilidade para atuar como ponte.

Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife:
A. Encaminhar os informes, sugestdes e decisbes para os grupos e instancias correspondentes;

B. Terclareza, formalidade e transparéncia nas informagdes;



C. Compromisso com as reunides;

D. Prezar pela imparcialidade e assertividade.

3
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.2 Auxiliares de Classe
Os auxiliares pedagdgicos atuam proporcionando apoio pedagdgico as professoras de classe da E.I.
Composicao

Funcionarios contratados para a realizagédo das atividades de apoio pedagoégico as professoras de classe da
E.l

Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife

Desenvolver os trabalhos de apoio pedagdgico junto as professoras regentes para a promogao de uma
pratica pedagogica salutogénica para as criangas.

.3 Representantes de Classe (titular e suplente)

Os representantes de sala cuidam da comunicagéo entre o professor e as familias da sala e vice-versa; e
representam a sala no Conselho de Familias.

Composicao

Titular e suplente eleitos entre os familiares e responsaveis dos(as) alunos(as) de cada turma.
Critérios para composicao:
Ter pelo menos 2 anos de escola, exceto para as familias do maternal,

As pessoas interessadas devem manifestar o interesse na primeira reunido pedagoégica do ano e podem,
também, ser indicadas pelo professor;

A validagdo se dara por consentimento (auséncia de objegéo) dos presentes na reuniao;
Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife:

Facilitar a comunicagéo entre professores regentes e familias da classe;

Articular demandas apresentadas pelos professores regentes junto as familias da classe;
Representar a sala junto ao Conselho de Familias;

Participar das reunides gerais da escola;

Orientar as familias a conversar diretamente com as respectivas comissdes diante de demandas
administrativas e financeiras;

Orientar as familias a conversar diretamente com seus professores de referéncia diante de demandas
pedagdgicas particulares;

G. Em caso de demandas particulares que ndo tenham sido solucionadas a partir do contato direto com o

professor de referéncia, orientar a familia a apresentar a demanda a Conferéncia Pedagodgica.

3.4 Conselho de Familias

O Conselho de Familias tem como propdsito: promover o encontro das familias em um espacgo de escuta e
de fala; acolher, apresentar e encaminhar as demandas oriundas das familias como um todo; executar agdes
em prol da escola orientadas pelas comissdes considerando as necessidades; e estudar e aprofundar a
Pedagogia Waldorf e a Antroposofia.

Composicao

O conselho de Familias é constituido e representado pelo grupo de conselheiros, que é formado pelos
representantes (titular e suplente) eleitos por cada classe.



E desejavel a participagédo de todas as familias da Escola Waldorf Recife nas reuniées do Conselho de
Familias.

Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife

A

Realizar reunibes periédicas para atualizacdes, estudos e conversas entre as familias;

Aguardando sugestdo do conselho de familias com responsabilidade mais geral sobre orientagao as
familias;

Apresentar demandas, reconhecidas como necessidades/solicitagées das familias como um todo, para o
colegiado de professores através da pessoa que atua como ponte do colegiado com o conselho de
familias;

Acompanhar as demandas que foram encaminhadas e trazer as devolutivas as familias.
Acolhimento de familias novas sob a orientagdo do colegiado;

Cooperar com o desenvolvimento do trabalho das comissoes;

3.5 Equipe Administrativa

A equipe administrativa atua com o propodsito de facilitar os processos escolares e administrar demandas de
ordem burocratica, financeira e logistica, direcionando-as para seus setores responsaveis. Realiza
planejamento e execugao das atividades relacionadas ao funcionamento da escola sob o ponto de vista
financeiro, recursos humanos, legalizacdo, matriculas e demandas dos 6rgéos fiscalizadores.

Composiciao

Funcionarios contratados para a realizagao das atividades administrativas.

A.

©czEr &«

Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife:

Receber, organizar e arquivar toda a documentagéao (contrato, documentos pessoais...) que sao parte dos
processos de matricula e transferéncia;

Atender as exigéncias formais e documentais solicitadas pelos 6rgaos de educagéo, municipais e
estaduais competentes dentro dos prazos por eles estabelecidos;

Receber, organizar e arquivar toda a documentagéo relacionada a contratagdo, manutencao e demissoes
de professores e colaboradores ;

Admisséao e desligamentos de colaboradores da cozinha, limpeza e manutengdo em conjunto com
Comisséo Administrativa e Financeira;

Coordenagao, em conjunto com a Comissdo Administrativa e Financeira, dos trabalhos de cozinha,
limpeza e manutengao realizados pela equipe interna ou por terceiros contratados quando necessario;

Realizagao de todas as compras da escola (demandas pedagdgicas, de manutengéo...) ;
Gestao financeira e orcamentaria da escola;

Envio, para a comunidade escolar, de comunicados préprios da equipe administrativa e outros elaborados
pela Comissdao de Comunicacao;

Agendamento de familias interessadas em conhecer a escola;

Controle de entrada e saida do portao;

Atendimento telefénico;

Atendimento presencial as familias;

Responder, diariamente, mensagens de Whatsapp e e-mails as familias;
Apresentar o espaco fisico da escola as familias novas;

Venda de material pedagdgico da lojinha da escola.
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3.6 Comissoes

As comissdes atuam fornecendo apoio a escola, elaborando e executando projetos de acordo com as
necessidades pedagdgicas e administrativas.

Composicao
Pelo menos um professor, que atua como lideranga da comisséao, e familias.
Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife

A. Executar projetos em prol da escola orientados pela lideranga dos professores, com a ciéncia e auxilio da
gestdo administrativa, contando com o trabalho executivo das familias parceiras;

B. Manter abertura para dialogo entre as instancias (pedagdgica/administrativa/familias), reconhecendo e
respeitando os limites, bem como suas respectivas responsabilidades e papéis;

Realizar reunibes periédicas organizadas pelos professores regentes de cada comissao;

Cada comissdo deve autoavaliar suas agdes nas reunides periodicas.

3.7 Colaboradores da Cozinha, Limpeza e Manutenc¢ao

Os colaboradores da cozinha, limpeza e manutengéo atuam para promover condigdes saudaveis para o
desenvolvimento fisico das pessoas e da infraestrutura da escola.

Composicao
Funcionarios contratados para a realizagdo das atividades de cozinha, limpeza e manutencgao.
Responsabilidades na gestao da Escola Waldorf Recife:

A. Produzir e oferecer alimentagéo para alunos(as), professores(as) e colaboradores(as);

B. Limpeza dos espagos internos e externos da escola;

C. Manutencgao e reparos da estrutura fisica da escola.

Dezembro/2024, com atualizagcdes em margo/2025.

12



Organograma

O diagrama a seguir ilustra os drgéos que compdem a Escola Waldorf Recife e a relagdo entre eles. Vocé
encontrara maiores informagdes sobre como os pais podem participar da gestdo da escola na segéo Pais na
Comunidade Escolar deste manual, e/ou nas Diretrizes da Comunidade de Pais, disponivel na secretaria da

Escola.

Estrutura de Governanca e Gestdo da Escola Waldorf Recife
dezembro / 2024
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Compromissos para Manuteng¢ao da Saude Escolar

No intuito de preservar a vida infantil de maneira a deixa-la livre de influéncias externas que possam prejudicar o
seu desenvolvimento saudavel e integro, resolvemos firmar alguns acordos basicos sobre condutas e habitos.
Estes tém fundamentos na Pedagogia Waldorf e na Medicina Antroposéfica, podendo ser compartilhados por
pessoas que buscam qualidade de vida, coeréncia de principios, veracidade e um sentido maior para suas vidas
e para a vida de seus filhos. Tais acordos podem ser listados da seguinte maneira:

Pontualidade e Assiduidade

A pontualidade e assiduidade é uma questao de muita importancia na vida e na educacgéo das criangas e jovens.
Os alunos e alunas devem comparecer assidua e pontualmente as aulas e atividades programadas pela Escola,
reconhecendo o valor da intensa e cuidadosa preparagéo de cada aula e o comprometimento do seu rendimento
por atrasos, faltas e interrupgdes.

Os pais devem pegar os filhos no horario de término da aula, entendendo que quando os mesmos estdo na
Escola, neste momento, as criangas passam a ficar sob a sua responsabilidade.

Os responsaveis devem verificar o calendario escolar, conferindo os dias de aulas, datas especiais, feriados ou
recessos escolares.

Educacao Infantil (horario):: 7h30 as 12h

Observacgdo: A educacéo infantil disponibiliza 30 minutos apds o término de suas atividades, permanecendo até
12:30 no parque do Maternal aos cuidados das auxiliares de sala. A partir desse horario, elas serao
encaminhadas para o almogo supervisionado, com um custo adicional para a familia.

Ensino Fundamental | (horario): 7h30 as 12h30
Ensino Fundamental Il (horario): 07h30 as 13h. Semanalmente o 6° e o 7° ano permanecem duas
tardes na escola, enquanto que o 8° ano permanece trés tardes, das 14h as 16h30.

A pontualidade no Ensino Fundamental é determinante para a apreenséo do conteudo. As aulas sdo construidas
de acordo com um fluxo, cuja interrupgao prejudica a apropriagao das mesmas. Assim, ha uma tolerancia de 15
minutos para o(a) aluno(a) entrar na sala. Apds esse horario a entrada se dara depois da aula principal, no
recreio. Durante o periodo da aula principal o(a) aluno(a) ficara aos cuidados do Apoio Pedagogico, sem realizar
nenhuma atividade. Ao passar do horario de tolerancia, sera enviado através da crianca, a adverténcia a familia.
Apés a terceira adverténcia, o familiar responsavel devera permanecer na escola até o horario do intervalo para
conversar com o professor de classe.

As 12h30 as criangas do fundamental |, com excegdo do 5° ano, sdo liberadas e ficam aguardando os
responsaveis na frente da sala de marcenaria. Apds as 13:00 horas elas serdo encaminhadas para o almogo
supervisionado, com um custo adicional para a familia.

Do 5° ao 8° ano, as criangas e jovens sao liberados e ficam aguardando os responsaveis na frente da sala de
marcenaria. Nos dias de aula a tarde para o Ensino Fundamental 2, os alunos e alunas sao liberados as 16h30,
nestes dias os mesmos tém uma hora de almogo, que pode ser fora ou dentro da escola, a critério da familia.

Circulagcao de familias no ambiente pedagégico da escola

Na Pedagogia Waldorf, o ambiente escolar é cuidadosamente preparado para acolher e nutrir as vivéncias das
criangas, garantindo que elas possam se conectar plenamente com o ritmo das atividades e com seus colegas e
professores. Para que esse processo ocorra de forma saudavel, é fundamental que o espago pedagdgico seja
preservado durante o periodo das aulas.Por isso, solicitamos que as familias permanegam na Sala das Familias,
um ambiente dedicado ao acolhimento e a espera, enquanto as criangas vivenciam sua rotina escolar. A
circulagdo de adultos nos espagos de aprendizagem pode trazer distragdes, dificultando a concentracédo e a
fluidez das atividades planejadas pelos educadores. Além disso, o vinculo das criangas com 0 grupo e com o
ritmo diario se fortalece quando elas podem vivenciar o espaco escolar de forma integra e continua.

Vestimentas

Roupas e Acessorios: Os(as) alunos(as) devem utilizar roupas, mochilas, lancheiras, sacolas, estojos e
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aventais de material natural e sem imagens da midia ou propaganda, preservando os olhos, a imaginacao e
a criatividade de tantos apelos visuais e comerciais. Em nossa escola acontece a valorizagdo do trabalho
humano e a apreciagado de qualidades conquistadas na busca artistica do belo. Neste sentido, primamos
para que as roupas e bolsas das criangas sejam confeccionadas por seus proprios pais, avos ou costureiras,
as quais temos amizade e admiragao por seu oficio.

E indicado privilegiar tecidos frescos e de cores claras, adequados ao nosso clima. Os tecidos sintéticos s&o
mais quentes e n&o permitem a respiracdo da pele, podendo causar alergias e desconforto. Sdo prejudiciais
tanto a respiragdo cutdnea quanto ao sentido do tato que esta se desenvolvendo e refinando e ndo acontece
apenas através das maos, mas no corpo inteiro.

As qualidades das cores sao diretamente vivenciadas pelas criangas e, neste sentido, a cor preta ndo devera
ser utilizada, tanto por parte dos(as) professores(as), quanto dos(as) funcionarios(as) e alunos(as) do Ensino
Infantil e Fundamental |. As qualidades animicas que habitam as demais cores a partir de suas qualidades
afinam-se mais com este periodo da vida humana. Segundo estudos de Rudolf Steiner, o preto nido é
indicado para criancas nessa faixa etaria (até os 11 anos de idade) por carregar a imagem arquetipica do
luto. Assim, vestimentas pretas ndo deverdo ser usadas por criangas da educacgdo infantil e ensino
fundamental I. A vivéncia mais intensa dessa cor, no entanto, faz-se presente para criancas maiores, a partir
do sexto ano, quando luz e sombra comegam a ser artisticamente exploradas em desenhos com carvao,
desta maneira, nesta faixa etaria especifica, vestimentas pretas estdo liberadas para alunos(as) e
professores(as) que atuem essencialmente no Fundamental Il. O(a) aluno(a) devera comparecer a escola
com vestimentas com calga ou vestimentas na altura do joelho. Em caso de utilizarem vestidos, devem ser
utilizados acompanhados de shorts ou leggings. Camisas ou camisetas devem cobrir a barriga.

Calgcados: Na Educagdo Infantil, as criangas ficam descalcas dentro de sala de aula para poderem
experimentar com seus pés as diversas texturas e temperaturas. Ja no Ensino Fundamental, que a crianga e
0 jovem estado descobrindo os mistérios do mundo, faz-se essencial que os pés estejam bem calgcados com
sapatos confortaveis e que ndo soltem do pé a todo o momento (0 que acontece com as sandalias tipo
crocs), proporcionando estabilidade ao andar e auxiliando o movimento durante o brincar livre e praticas
pedagodgicas

Os(as) alunos(as) devem utilizar calgados presos aos pés e de materiais naturais, sendo mais frescos e
facilitando a respiracdo cutanea. Usar chinelos somente quando justificado pela familia. Os calgados nao
devem ter rodinhas, assemelhando-se a patins, tampouco luzes que piscam ao andar ou quando botdes sao
pressionados. Os calgados femininos ndo devem ter saltos. No Ensino Fundamental, em dias de aulas de
Jogos ou Educacao Fisica, deve-se trajar roupas e calgados adequados a pratica esportiva (ténis).

Material Escolar

Os(as) alunos(as) devem possuir o material escolar solicitado e trazé-lo diariamente para a escola para a
realizagdo de um trabalho pedagdgico eficiente. E extremamente antipedagdgico trabalhar na base do
improviso e existem materiais que nao podem ser emprestados, como as flautas, que se pdem na boca. Com
0 material para trabalho completo, o(a) aluno(a) tem a possibilidade de se desenvolver sem atropelos ou
percalcos, ficando seguro de que tudo o que necessita esta em suas maos. Isto o possibilita, ainda, exercitar
0 senso de responsabilidade, zelo e a memdria do que utilizar em cada aula e atividade.

Alimentacao

Privilegiar lanches os mais saudaveis possiveis, dando atengdo a construgdo dos habitos de consumo.
Diante da importancia de uma alimentagdo natural para a saude de qualquer organismo humano, jovem ou
adulto, nossa comunidade escolar prima pelos alimentos organicos, pouco ou nenhum agucar, pouco sal e
farinhas integrais.

O lanche para a Educagado Infantil € preparado em sala de aula com a ajuda das préprias criangas. A
professora escolhe, junto as familias responsaveis pela feira daquela semana, os itens necessarios para a
preparagao das refeigdes.

No Ensino Fundamental, por op¢do do professor de sala, pode haver, uma vez na semana, um lanche
coletivo, quando toda a classe saboreia a refeicdo preparada e trazida por uma familia. Nos demais dias,
cada aluno(a) traz de casa o seu lanche. Pensando na qualidade, faz-se necessaria uma programagéao prévia
para os dias da semana. Se esse planejamento acontecer, ndo teremos problemas de ultima hora que
normalmente levam as opgbes rapidas e “praticas” como biscoitos e sucos industrializados. Nao séo
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recomendados, além destes itens, os salgadinhos industrializados e refrigerantes. Também ¢ indicado que o
doce deste lanche fique por conta da frutose contida nas frutas, pois outros tipos de agiicares promovem um
pico de energia para a crianca, que ela utiliza durante o recreio, e um pico de letargia nas aulas que se
seguem, o que ndo é indicado para a atividade escolar.

Pesquisas apontam para o ambiente das escolas Waldorf como o que apresenta baixa incidéncia de alergias
em criangas, bem como baixo indice de faltas escolares por doengas. E possivel interpretar esses dados
tanto como reflexo da proposta de ensino, como pelo largo uso de medicina homeopatica e/ou antroposofica,
como pela alimentagéo rica em frutas, verduras e cereais integrais (que sao estimulados na vida escolar).

Saude

Alunos(as) com febre, gripados ou em situagcao de outras doengas infectocontagiosas, devem permanecer
em casa até que seja sanada a questdo. No caso de piolho, realizar o tratamento necessario para
eliminagcdo e comunicar a professora ou professor de classe.

Atuando desta maneira ajudamos os(as) alunos(as) no caminho para a cura. Quando o corpo adoece
precisamos nos aquietar, calar e interiorizar. Assim, podemos nos recuperar mais rapido e nos sentimos
cuidados e acolhidos nos nossos periodos de fragilidade. E qual é o ambiente ideal para que a crianga e o
jovem se sintam resguardados, protegidos e cuidados? Nada melhor que sua casa, seu proprio ninho, sem
colegas ou atividades externas que possam atrapalhar o seu processo interior de cura. Além desse cuidado
com o individuo, é necessario o cuidado com os outros colegas quanto as doengas que podem ser
transmitidas. Adotando essa atitude, preservamos toda a comunidade escolar.

Aparelhos Eletrénicos e Brinquedos

N&o é permitido o uso de celulares, cameras fotograficas, computadores ou qualquer outro equipamento
eletrbnico pelos adultos e alunos(as) nas dependéncias da escola, bem como brinquedos, albuns, cartas,
revistas e jogos trazidos de casa.

Durante os eventos e festas escolares, trataremos dos registros de cada festa particularmente, através de
pessoas que previamente assumirdo essa fungdo. Sabemos do nosso desejo em guardar todos os
acontecimentos da vida das criangas e jovens, mas muitas vezes deixamos de preserva-los no afa de
registrarmos os momentos, assistindo-os através de nossos aparelhos eletrénicos. Além de perdermos a rica
oportunidade de viver inteiramente o0 momento a ser preservado em nossa memoria, atrapalhamos os
demais, querendo pegar o “melhor angulo” possivel. A presenga de equipamentos na plateia, movimentos e
gestos dos que assistem a uma apresentagao das criangas também podem distrai-los, interferindo na sua
concentracao, no andamento e na sintonia ao realizar aquilo a que dedicaram seus esforgos. Para minimizar
estes inconvenientes, criamos grupos de familias que especialmente se preparam para registrar e depois
compartilhar o registro das nossas vivéncias, tendo como apoio e responsabilidade a comissao de
comunicagao interna da escola.

Saida de Alunos(as) com Terceiros

A Secretaria da Escola deve ser comunicada antecipadamente sobre a saida da crianga e jovem com uma
pessoa diferente do seu responsavel direto. No ato da matricula deve ser feito preenchimento do formulario
de Autorizacdo da Saida do(a) Aluno(a) com Terceiros, sendo atualizado sempre que necessario.

Excepcionalmente, em uma situagdo emergencial, uma nova autorizagdo pode ser dada por telefone pelo
responsavel, sendo ainda obrigatério o envio de mensagem de texto (tipo “SMS” ou outra) para o celular da
Escola 98208-9849 ou o envio de mensagem eletrénica (e-mail) para secretaria@escolawaldorfrecife.com.br.

Fluxos de Comunicagao na Escola

Como toda organizacdo que pratica os principios da Sociocracia, a Escola Waldorf Recife se esforgca em
garantir que a comunidade escolar possa expressar livremente seus pensamentos e emogdes, sempre
buscando um processo guiado pelo respeito muatuo, pela compreensdo da corresponsabilidade,
considerando todo o cuidado necessario ao tratarmos dos desafios da educagao das criangas e jovens, das
duvidas, inquietagdes dos pais e do trabalho profissional que pauta uma atuagdo dos professores. Porém,
para que a Escola possa melhor apreciar e responder as duvidas, criticas, reivindicagdes ou sugestdes das
familias, é preciso que esta interlocugédo ocorra dentro de fluxos pré-determinados. As questbes devem ser
reportadas a primeira instancia de cada fluxo descrito abaixo, procedendo sequencialmente até que ela seja
apreciada. Dessa maneira, assuntos serdo tratados dentro das instancias adequadas, facilitando sua
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resolucao e contribuindo para a qualidade da comunicagéao interna de maneira geral.

Primamos pela comunicacdo pessoal, entendendo que esta é a melhor maneira de realmente esclarecer
situacbes. Nao sendo possivel em alguma ocasidao, o caminho seria através de e-mail para a instancia
responsavel pelo assunto. E importante pontuar que a escola ndo utiliza o WhatsApp como meio de
comunicacao oficial.

Algumas salas criam grupos de WhatsApp de maneira informal, sendo esta uma iniciativa exclusivamente
das familias para facilitar a divulgacao de informacdes pertinentes as questdes pedagdgicas de sala.

Questoes Pedagogicas

Sobre questdes pedagoégicas ou administrativas que interfiram em sala de aula, evite conversas no corredor
e:

1. Agende uma reunido individual com o(a) professor(a).

No caso de dificuldades em acordar uma resolugdo com o(a) professor(a), marque um encontro conciliador
com:
2. Conferéncia pedagdgica.

Questdées Administrativas ou Financeiras
Nas questdes nao relacionadas as atividades pedagégicas, dirigir-se a:

1.  Comissao ou Grupo de Trabalho especifico.

AMBITO PEDAGOGICO

Tutoria e Assisténcia Pedagogica

O acompanhamento do corpo docente da Escola Waldorf Recife se da por meio da tutoria e da assisténcia
pedagogica. Desde os primeiros estudos para a fundagédo da escola em Recife, temos sido acompanhados por
tutores, em parceria com a Federagédo das Escolas Waldorf do Brasil, que oferece assisténcia global quanto a
estrutura da escola e as praticas desenvolvidas.

Atualmente recebemos a tutoria da professora Sandra Becker (SC) para o acompanhamento pedagogico mais
especifico, em que realiza observagdes nas salas de aula do Ensino Fundamental durante duas semanas.
Reunindo-se, em seguida, com cada professor(a) individualmente e com o Colegiado em encontros de estudo e
de avaliagao de suas respectivas praticas. Ela também realiza encontros com o conselho de familias, associagao
e conselho consultivo para estudos e trocas de informagbes, além de promogao de palestras para toda a
comunidade escolar. Na area das ciéncias do Fundamental Il, contamos com a parceria da professora Neli Ortega
(SP). Para o0 acompanhamento pedagdgico do Ensino Infantil, recebemos tutorias da professora Mara Rubia (SP),
com uma dindmica semelhante de visitas as salas de aula, realizando observagdes e avaliagdes junto as
professoras.

Curso de Formacgao para Professores

Para lecionar em uma Escola Waldorf é recomendado a formagdo académica em Pedagogia e a formacgao
especifica para atuar em sala de aula através da Pedagogia Waldorf, oferecida através da Federagao das Escolas
Waldorf do Brasil - FEWB. Desde 2009 a associagdo mantenedora de nossa escola sedia o Curso de
Fundamentagdo em Pedagogia Waldorf para professores. Durante quatro anos e meio, os(as) alunos(as) deste
curso frequentam quatro médulos anuais de nove dias cada um (total de 18 mddulos), em que estudam e
vivenciam intensamente a arte de educar.

Os professores, de forma espontanea, podem participar de alguns médulos do Curso para reciclar e renovar seus
conhecimentos.

Os professores que ministram o curso normalmente vém de outros estados, o que justificam os recessos
escolares na semana da Pascoa e no més de outubro em diversas escolas Waldorf do Brasil. Palestras e cursos
introdutérios em Pedagogia Waldorf abertos & comunidade e a todos os interessados sédo geralmente realizados
nos periodos dos médulos anuais, aproveitando a presenga e experiéncia de professores que vivenciaram salas
de aula Waldorf por muitos anos.
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Recessos para Aprimoramento Pedagoégico

Como consta no nosso calendario, temos duas pausas anuais nas nossas atividades pedagodgicas, nestes
periodos nao havera aula. Uma é durante a Semana da Pascoa, e a outra no més de outubro, durante a chamada
Semana da Primavera, justificadas pela realizacdo dos mdédulos do Curso de Fundamentacdo em Pedagogia
Waldorf. Varios de nossos professores atuais e aqueles que estdo se preparando para assumir novas turmas,
além de professores de outros estados participam do curso. Sao dias de estudos, praticas e trocas muito intensas
que em muito engrandecem a nossa escola, nao apenas no que diz respeito as questdes pedagdgicas, mas
espirituais também. Os professores que ja possuem esta formagao normalmente utilizam esta pausa para estudos,
planejamento de aulas e para iniciar os trabalhos do relatério anual dos seus alunos(as).
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CALENDARIO PEDAGOGICO

Festas

A vivéncia dessas festas, cada uma com suas qualidades bem especificas, permitem que n&o sé a crianga, mas
cada um de nds sinta o pulsar do nosso planeta. Observar o que o tempo e a natureza nos fala € um trabalho
meditativo e de religagdo com nossa natureza divina. Preservar e difundir estes conhecimentos significa manter
acesa a chama da humanidade e o vinculo com a natureza existentes em cada um de nos.

Festas de Epoca: O calendario anual da Escola Waldorf Recife é estruturado para que os(as) alunos(as) e as
familias celebrem e vivenciem pedagogicamente o ritmo das épocas do ano e seus simbolismos. A cada ano
sao elaboradas e realizadas, numa animada colaboracao entre toda a comunidade escolar — Criangas, Pais e
Professores, as celebragdes de Carnaval (iniciando o ano letivo e representando o verao), Pascoa (outono),
Festa da Lanterna e S&o Jodo (inverno), Festa da Primavera e Epoca de Micael (primavera) e Bazar Anual e
Natal (retornando ao ver&o e encerrando o ano letivo).

Portas Abertas: Nossas Portas estardo Abertas para receberem familias interessadas em conhecer a
proposta e os principios pedagogicos da Pedagogia Waldorf. O Portas Abertas € um evento no qual os
familiares e amigos participam de um dia de aula na escola com o objetivo de vivenciar as dindmicas os valores
e os ritmos trabalhados com as criangas e jovens, tanto na Educagdo Infantil (maternal e jardim) quanto no
Ensino Fundamental (o grau — 1° ao 8° ano). Este € um evento destinado aos adultos. As atividades séo
conduzidas por professores(as) da Escola na propria sala de aula, para que os pais tenham a ideia de um dia de
aula vivenciado na prética.

Reunioes

Reunidao de Recepcao aos Pais Novos: Os pais que estdo chegando a nossa Escola sédo recebidos por
professores e pais antigos, para compartilhar experiéncias e as histérias que os trouxeram até aqui. E uma
oportunidade também de tirar davidas e saber um pouco mais sobre a Escola, a pedagogia e o envolvimento dos
pais na Comunidade.

Reunido Geral: durante o ano letivo, acontecem as reunibes gerais da Escola Waldorf, reunindo toda a
Comunidade Escolar. Colegiado de Professores, Conselho de familias e Associagdo Pedagdgica Waldorf do Recife
apresentam e integram a comunidade aos objetivos, estratégias, estrutura e andamento da escola.

Reunides Pedagédgicas da Educacgao Infantil: Incentivar a reflexdo sobre como estdo se desenvolvendo
nossas criangas, abordando, inclusive, assuntos relacionados ao seu cotidiano e ao ambiente onde estao inseridas,
€ um dos objetivos destas reunides de Jardim e do Maternal. Os assuntos sdo embasados pela leitura e discussao
de textos da Pedagogia Waldorf e da Antroposofia; propdem-se a ajudar pais, maes e cuidadores a repensar seus
papéis e responsabilidades. O foco dos temas € na crianga de até 7 anos. Além disso, assuntos do dia-a-dia da sala
e do calendario escolar também sé&o tratados.

Reunides Pedagodgicas do Ensino Fundamental: As reunides servem para acompanhar o andamento da
turma como um todo, desvendando as fases do desenvolvimento das criangas e jovens. Nestes encontros existe
também uma possibilidade de estudos e trocas sobre a Pedagogia Waldorf. E também um momento no qual se
resolvem problemas praticos e se combinam agendas de atividades a serem desenvolvidas dentro ou fora da
escola.

Reuniao Individual: As reunides individuais sdo momentos muito importantes no trabalho pedagdgico com cada
familia. Nesses encontros entre os responsaveis da crianga ou jovem e seu professor(a), trata-se, especificamente,
do desenvolvimento dele(a), momento em que se pode olhar o(a) aluno(a) partir de diversos pontos de vista e,
juntos, encontrar um caminho amoroso para a resolugédo de conflitos ou problemas que possam existir. Também &
uma oportunidade de compartilhar os sucessos e objetivos que foram alcangados no caminho de cada crianga.

Encontros Sociais

Os encontros sociais sdo uma alegria a parte. Estes momentos especiais tém o carater de estreitar o convivio
social, ultrapassando os muros da escola. Neles, as familias e o professor(a) de suas criangas tém a grata
oportunidade de se encontrarem e passarem um agradavel dia juntos. Sitios, praias, parques e pragas sao 0s
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locais favoritos para estes eventos. Em algumas oportunidades sédo preparadas atividades especiais para a
familias, criangas e jovens, como trabalhos manuais e brincadeiras. Estes encontros acontecem, ao menos,
duas vezes por ano, uma em cada semestre.

Palestras, Oficinas e Grupos de Estudo

Assim que matriculam seus filhos(as) numa escola Waldorf, as familias sao naturalmente envolvidas pela proposta
pedagodgica que escolheram e sdo motivadas a “aprender” junto com as criancas. A autoeducacédo é, por sinal,
principio basilar para os professores Waldorf e as familias, parceiros destes na educagéo de suas criangas e jovens.
Todos sdo chamados a conhecerem mais sobre a Pedagogia Waldorf e seus fundamentos.

Na Escola Waldorf as familias tém a possibilidade de aprofundarem os conhecimentos da Pedagogia e dos seus
conteludos através das reunides semanais realizadas pelo conselho de familias, palestras promovidas pelo
colegiado e também do Ramo Cristalus. Sao promovidas, durante o ano, diversas oficinas e palestras, geralmente
com profissionais e palestrantes convidados. Tais oportunidades sdo complementares as reunides pedagoégicas
promovidas pelos professores de sala, e aos textos e artigos indicados aos pais para leitura e reflexao.

NOSSA LOJINHA

Em nossa lojinha podemos encontrar brinquedos de materiais naturais, muitos deles feitos pelos proprios pais
da comunidade de familias, livros sobre a Pedagogia Waldorf e Antroposofia, bem como outros itens permeados
de criatividade e valor humano. A lojinha € uma opgao para adquirirmos presentes ou brinquedos adequados
para as nossas criangas, feitos por nossas proprias maos, repletas de amor, ou que tenham sido fabricados por
empresas que tenham alguma ligagdo com o movimento pedagogico Antroposéfico. Funciona diariamente e
hoje esta instalada na recepgado da escola. Todo o dinheiro arrecadado com as vendas é revertido para a
manutengao de nossa escola.
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